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RES - 2026 - 138 - CD-ECO # UNNE
Sesion 26/03/2026
VISTO:
El Expediente 2026-5157; y
CONSIDERANDO:

Que, en el mencionado Expediente obra nota de la Secretaria de Extension y
Ejercicio Profesional, a través de la cual eleva propuesta para llevar adelante la
Diplomatura denominada “Diplomatura en Gestion Publica”;

Que, la Diplomatura es una oferta de capacitacion de nivel universitario
dependiente de la Secretaria de Extension y Ejercicio Profesional de la Facultad de
Ciencias Economicas de la UNNE;

Que, la misma tiene como objetivos: brindar una formacion integral en gestion
publica que articule conocimientos tedricos con herramientas practicas orientadas a
mejorar la calidad institucional y administrativa de los organismos del Estado,
fortalecer capacidades de andlisis, planificacion, gestion presupuestaria y evaluacion de
politicas y servicios publicos, desde una perspectiva estratégica y con enfoque en
resultados, promoviendo una cultura de gestion publica basada en la eficiencia, la
transparencia, la responsabilidad institucional y la participacion ciudadana.

Que, dicha Diplomatura tiene como destinatarios a funcionarios, agentes y
personal administrativo de organismos y reparticiones de la administracion publica en
sus distintos niveles -nacional, provincial y municipal-, que desempefien funciones
vinculadas a la gestion, planificacion, administracion financiera, procedimientos
administrativos, control o implementacion de politicas publicas;

Lo aconsejado por la Comision de Ensefianza e Investigacion;
Lo resuelto por el Consejo Directivo en Sesion Ordinaria de fecha 26-03-2026;

Por ello:

— 2026 — ANO DE LA GRANDEZA ARGENTINA
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EL CONSEJO DIRECTIVO
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Aprobar el dictado de la Diplomatura denominada “Diplomatura en
Gestion en Gestion Publica”, con las caracteristicas que figuran en el Anexo de la
presente Resolucion.

ARTICULO 2°: Establecer que la Diplomatura aprobada en el Articulo 1° se
desarrollara en modalidad virtual sincrénica y asincronica, y tendra como destinatarios
a funcionarios, agentes y personal administrativo de organismos y reparticiones de la
administracion publica en sus distintos niveles -nacional, provincial y municipal-, que
se desempefien en funciones vinculadas a la gestion, planificacion, administracion
financiera, procedimientos administrativos, control o implementacién de politicas
publicas.

ARTICULO 3°: Elevar copia de la presente Resolucion a la Secretaria General

Académica de la Universidad Nacional del Nordeste para su conocimiento, registro y
difusion.

ARTICULO 4°: Registrar la presente Resolucion, efectuar las comunicaciones
correspondientes y oportunamente proceder a su archivo.

VERONICA M. L. GLIBOTA LANDRIEL MOIRA YANINA CARRIO
SECRETARIA ACADEMICA DECANA

— 2026 — ANO DE LA GRANDEZA ARGENTINA
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ANEXO
DIPLOMATURA EN GESTION PUBLICA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS - UNNE
ESCUELA DE GOBIERNO - PROVINCIA DE CORRIENTES
DENOMINACION:
DIPLOMATURA EN GESTION PUBLICA.
FORMACION

La Diplomatura permitird a los estudiantes la construccion de saberes teéricos (saber qué y
saber por qué) y saberes practicos procedimentales (saber como y saber quién) para la gestion

publica.
ALCANCES

El certificado de Diplomado en Gestidn Publica les permitira a los participantes comprender la
naturaleza y complejidad de los organismos del Estado, asi como los aspectos basicos del

funcionamiento, marcos normativos y operativos que rigen la administracion publica.

Les proveera de conocimientos técnicos, metodologias y herramientas de gestion para fortalecer
su desempefio profesional y las capacidades institucionales de las areas en las que se
desempefian, capacitandolos para enfrentar los desafios actuales de la gestion publica con un

enfoque en resultados, transparencia y bienestar ciudadano.
UNIDAD RESPONSABLE

Esta Diplomatura es una oferta de capacitacion de nivel universitario dependiente de la
Secretaria de Extension y Ejercicio Profesional de la Facultad de Ciencias Economicas de la
UNNE.
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FUNDAMENTACION DE LA PROPUESTA

La Diplomatura en Gestion Publica surge como una respuesta estratégica a la creciente
demanda de profesionalizacion en el ambito estatal, tanto a nivel nacional, provincial como
municipal. En un contexto de transformacion permanente, donde los desafios de la
administracion puablica requieren enfoques innovadores, eficientes y participativos, esta
propuesta académica se presenta como una herramienta clave para fortalecer las capacidades

de gestion de los actores publicos.

Desde la Facultad de Ciencias Econdmicas de la Universidad Nacional del Nordeste, y en
articulacion con la Escuela de Gobierno de la Provincia de Corrientes, se plantea una formacion
comprensiva y aplicada que combina el rigor académico con una sélida orientacion a la practica
profesional. El programa busca integrar conocimientos tedricos actualizados con herramientas
concretas de planificacion, gestion, evaluacion, administracion financiera y liderazgo en el

ambito publico.

Los distintos niveles del Estado concentran funciones esenciales vinculadas a la prestacion de
servicios, la administracién de recursos y la formulacion e implementacién de politicas
publicas. Sin embargo, los organismos y reparticiones de la administracion pablica presentan
niveles heterogéneos de desarrollo organizacional, técnico y tecnolégico, lo que torna necesario
fortalecer capacidades administrativas basicas e intermedias que permitan mejorar la calidad de

la gestion.

En este marco, la Diplomatura se orienta a funcionarios, técnicos, profesionales y agentes del
Estado que desempefian funciones de conduccion, asesoramiento o ejecucion en diversas areas
de la administracion puablica, asi como a quienes aspiran a insertarse en este campo. Se
configura como un espacio de formacion continua, reflexion critica e intercambio de
experiencias, promoviendo una gestion publica orientada a resultados, a la transparencia, a la

responsabilidad institucional y al fortalecimiento de las capacidades estatales.

La extension horaria del trayecto responde a la complejidad de las dimensiones abordadas —
planificacion, presupuesto, administracion financiera, organizacion del empleo publico y
herramientas digitales— y a la necesidad de garantizar un proceso formativo gradual, que
favorezca la apropiacion efectiva de contenidos y su aplicacion en contextos institucionales
concretos. En tal sentido, la propuesta incorpora un Taller Integrador desarrollado en dos etapas,
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que articula progresivamente los contenidos de los modulos y culmina en la elaboracion de un

trabajo aplicado al organismo de pertenencia del cursante.

De este modo, la Diplomatura no se limita a la transmision de conocimientos, sino que se orienta
al fortalecimiento efectivo de practicas administrativas, contribuyendo a la mejora de la calidad
institucional y al desarrollo de una gestion publica més eficiente, responsable y orientada al

interés general.
OBJETIVOS GENERALES DE LA DIPLOMATURA

« Brindar una formacion integral en gestion publica que articule conocimientos tedricos
con herramientas précticas orientadas a mejorar la calidad institucional y administrativa
de los organismos del Estado.

o Fortalecer las capacidades de analisis, planificacion, gestion presupuestaria y
evaluacion de politicas y servicios publicos, desde una perspectiva estratégica y con
enfoque en resultados.

« Promover una cultura de gestion pablica basada en la eficiencia, la transparencia, la

responsabilidad institucional y la participacion ciudadana.
Objetivos Especificos de la Diplomatura

o Desarrollar competencias béasicas e intermedias para el disefio, implementaciéon y
seguimiento de politicas, programas y servicios publicos.

« Incorporar herramientas aplicadas de planificacion, administracion financiera, gestion
del presupuesto, formalizacion de procesos, procedimientos administrativos vy
organizacion del empleo publico, promoviendo el desempefio ético en la funcion
publica.

o Favorecer la comprension del marco normativo que regula la gestion de la
administracion publica.

o Fortalecer capacidades para el uso responsable de informacion, indicadores y
herramientas de innovacidn tecnoldgica, incluyendo inteligencia artificial aplicada a la
gestion.

o Integrar los contenidos desarrollados mediante la elaboracion de un trabajo aplicado a

la realidad institucional del organismo de pertenencia del cursante.
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» Generar un espacio de intercambio y reflexion entre actores publicos y académicos que
contribuya al aprendizaje colaborativo y al fortalecimiento de practicas administrativas.

ESTRUCTURA DEL PROGRAMA

El programa de la diplomatura esta disefiado para ser completado en un maximo de 196 horas,
distribuidas en 9 (nueve) mddulos. Cada moddulo estd estructurado para ofrecer una

combinacidn de teoria y practica, asegurando una formacion robusta y aplicable.

CARGA HORARIA TOTAL.: La carga horaria total de este curso es de ciento noventa y seis
(196) horas.

DURACION: La carga horaria mencionada estara distribuida en nueve (9) meses.

MODALIDAD: La Diplomatura en Gestion Pablica se desarrollard en modalidad virtual

sincrénica y asincronica.
DESTINATARIOS

La Diplomatura esta dirigida a funcionarios, agentes y personal administrativo de organismos
y reparticiones de la administracion publica en sus distintos niveles —nacional, provincial y
municipal—, que desempefien funciones vinculadas a la gestion, planificacién, administracion

financiera, procedimientos administrativos, control o implementacién de politicas publicas.

Asimismo, podran postularse personas interesadas en desempefiarse en el ambito de la gestion

publica.

No se requiere formacion universitaria previa, siendo suficiente acreditar estudios secundarios
completos, en atencion al caracter introductorio y de fortalecimiento de capacidades que

presenta la propuesta.



U 7 1976-2026

) ANIVERSARIO 50 anos por La memaria,
Universidad oNacional la verdad y la justicia. Nunca mas.
del ONowdeste

CONTENIDOS DEL PLAN DE ESTUDIO

La Diplomatura se compone de nueve modulos que se describen y detallan a continuacion.

MODULOS SINCRONICAS ASINCRONICAS TOTAL
1. ESTADO, GOBIERNO Y 10 8 18
POLITICAS PUBLICAS

2. PLANIEICACION ESTRATEGICA 10 10 20

Y GESTION POR RESULTADOS

3. GESTION FINANCIERA Y 14 12 26
PRESUPUESTARIA EN EL SECTOR

PUBLICO

4. ORGANIZACION 14 8 22

ADMINISTRATIVAY
FORMALIZACION DE PROCESOS

5. TALLER DE TRABAJO FINAL 10 8 18
INTEGRADOR 1 (ETAPA I:
ANALISIS Y FORMULACION)

6. GESTION DEL CAPITAL 16 4 20
HUMANO Y LIDERAZGO

PUBLICO

7. INNOVACION, PARTICIPACION 16 4 20
Y GOBIERNO ABIERTO

8. ADMINISTRACION 24 8 32
FINANCIERA PUBLICA

9. TALLER DE TRABAJO FINAL 12 8 20

INTEGRADOR 2 (ETAPA II:
INTEGRACION TECNICA Y FINAL)

TOTAL 126 70 196

Descripcion de contenidos minimos por médulo

Moédulo 1: Estado, Gobierno y Politicas Publicas (18 horas)

El médulo tiene por finalidad introducir a los cursantes en la comprension del funcionamiento
del Estado y su organizacién en el sistema federal argentino, en sus distintos niveles. Se

desarrollaran los siguientes contenidos minimos:

o Concepto y evolucién del Estado moderno.
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 Diferenciacion entre Estado, gobierno y administracion publica.

« Funcion administrativa y rol técnico en el ambito puablico.

o Federalismo argentino y distribucion de competencias entre Nacion, Provincias y
Municipios.

« Organizacion constitucional e institucional del Estado argentino.

« Enfoque de politicas publicas: problema publico, agenda y ciclo de politicas.

o Implementacion y rol de la gestion administrativa en el logro de resultados.

o Modelos de gestion publica: burocratico, gerencial y gobernanza, y su incidencia en los

distintos niveles de gobierno.

El desarrollo combinara exposicion conceptual con analisis de normativa y casos de la

administracion publica.
Moédulo 2: Planificacion Estratégica y Gestion por Resultados (20 horas)

El médulo tiene por finalidad introducir herramientas béasicas de planificacion aplicadas al
ambito publico, promoviendo una gestion orientada a resultados y sustentada en informacion

pertinente. Se desarrollaran los siguientes contenidos minimos:

« Fundamentos de planificacion estratégica y operativa en el sector publico.

 Planificacion en la administracion publica: alcances, limitaciones y vinculacion con el
presupuesto.

« Disefio de programas y proyectos publicos.

o Formulacién de objetivos y resultados esperados.

« Introduccién al enfoque de marco l6gico simplificado, en el marco de la planificacién
estratégica.

o Construccion de indicadores de gestién y de resultados.

e Monitoreo y seguimiento de politicas y programas.

e Uso de informacion para la toma de decisiones y mejora continua.

El modulo incluira ejercicios practicos de formulacion de objetivos e indicadores aplicados a

problematicas de la administracion publica.
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Moddulo 3: Gestion Financiera y Presupuestaria — Marco General (26 horas)

El modulo tiene por objeto brindar nociones fundamentales sobre el presupuesto pablico y la
administracion financiera estatal, proporcionando herramientas bésicas para su comprension y

andlisis. Se abordaran los siguientes contenidos minimos:

o Principios del presupuesto publico: legalidad, universalidad, anualidad, equilibrio y
especialidad.

o Ciclo presupuestario: formulacidn, aprobacion, ejecucion y evaluacion.

« Programacion y ejecucion presupuestaria.

« Modificaciones presupuestarias y su justificacion.

o Conceptos introductorios de devengado y pago.

o Control interno y externo en el sector publico.

» Responsabilidad administrativa y rendicién de cuentas.

« Transparencia fiscal e informacion presupuestaria basica.

Se trabajard con ejemplos practicos que faciliten la lectura e interpretacion de informacién

presupuestaria.
Mddulo 4: Organizacion Administrativa y Formalizacién de Procesos (22 horas)

El modulo tiene por finalidad desarrollar capacidades en el personal administrativo para la
comprension, mejora y aplicacion de instrumentos de organizacion que aseguren la continuidad
institucional y la eficiencia en la gestion publica. Se desarrollaran los siguientes contenidos

minimos:

e Concepto, finalidad e importancia del Manual de Misiones y Funciones en el
ordenamiento administrativo.

o Diferenciacion técnica entre mision, funciones, tareas, procesos y procedimientos
dentro del ambito publico.

e Relacion entre la estructura organizacional, la normativa vigente y los instrumentos de
formalizacion administrativa.

« ldentificacidn y construccion de la mision institucional de los organismos publicos y de
sus areas administrativas especificas.

o Clasificacion de funciones segun su caracter: sustantivas, de apoyo o de coordinacion.
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e EI proceso administrativo: componentes, responsables, insumos, actividades y
resultados esperados.

» Criterios técnicos de redaccion administrativa: claridad, precision y formalidad en la
formulacion de instrumentos.

e Mecanismos de actualizacion, validacion y uso del manual para la induccion de

personal, control interno y auditoria.

El desarrollo se organizara bajo una modalidad tedrico-practica bimodal, combinando
exposiciones conceptuales breves con talleres de produccion de fichas técnicas y andlisis de

procesos aplicados a las areas de desempefio de los participantes.
Modulo 6: Gestion del Capital Humano, Etica y Cultura Organizacional (20 horas)

El médulo se orienta a fortalecer capacidades vinculadas a la gestion de personas en el ambito
publico, incorporando la dimensién ética y organizacional de la funcién puablica. Se

desarrollaran los siguientes contenidos minimos:

o Empleo publico: tipos de vinculo, escalafones y organizacion basica.

o Gestion del desempefio y capacitacion del personal en organismos publicos.
o Desarrollo de capacidades institucionales.

o Liderazgo en el sector publico.

o Gestion del cambio y resolucion de conflictos organizacionales.

« Etica publica, responsabilidad funcional y prevencion de irregularidades.

« Cultura organizacional y su incidencia en la implementacion de politicas publicas.

El abordaje integrara reflexion conceptual y analisis de situaciones propias de la administracién

publica.

Moédulo 7: Innovacién, Gobierno Abierto y Herramientas Digitales para la Gestiéon (20

horas)

El maédulo tiene por finalidad introducir nociones de modernizacion e innovacion aplicadas a
la administracion publica, con énfasis en herramientas accesibles y de implementacion viable.

Se desarrollaran los siguientes contenidos minimos:

« Principios de gobierno abierto y transparencia activa.
8
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e Acceso a la informacidn publica y control ciudadano.

« Participacion ciudadana y mecanismos consultivos en el ambito publico.

« Presupuesto participativo: fundamentos y experiencias.

o Transformacion digital en la administracion pablica.

« Gestion documental basica y herramientas digitales de uso extendido.

« Introduccién al uso responsable de herramientas de inteligencia artificial en la gestion

publica.

Se promovera el andlisis de experiencias de organismos publicos y el uso practico de

herramientas digitales basicas.
Moddulo 8: Administracion Financiera Publica (32 horas)

El modulo se orienta al estudio del régimen de administracion financiera del sector pablico, con
enfoque aplicado a la operatoria cotidiana de sus organismos. Se abordaran los siguientes

contenidos minimos:

o Régimen de administracion financiera publica: marco normativo y responsabilidades
institucionales.

« Organizacion administrativa y roles en la gestion financiera publica.

o Elaboracién del presupuesto: estructura, formulacion y ejecucion.

o Presupuesto por programas, presupuesto base cero y presupuesto participativo
(nociones introductorias).

o« Régimen de contrataciones publicas: procedimientos, documentacion 'y
responsabilidades. Nociones de regimenes de retenciones de impuestos aplicables.

« Control publico: régimen vigente, tipos de control y rendicion de cuentas. Armado de
legajos y rendiciones, consistencia documental, buenas préacticas y observaciones
tipicas.

« Buenas préacticas administrativas y errores frecuentes en la gestion publica.

El desarrollo incluird analisis de circuitos administrativos y situaciones habituales en

organismos publicos.
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Moddulos 5y 9: Talleres Integradores Aplicados (38 horas)

El Taller Integrador constituye el espacio de articulacion progresiva de los contenidos minimos
desarrollados a lo largo de la Diplomatura. Se estructura en dos etapas secuenciales,
correspondientes a la primera y segunda mitad del trayecto formativo, con modalidad de

acompariamiento tutorial y entregas parciales obligatorias.
ETAPA | — Andlisis institucional y formulacion inicial (18 horas)
Esta etapa se desarrollara una vez cursados los moédulos de:

« Estado, Gobierno y Politicas Publicas
« Planificacién Estratégica y Gestion por Resultados
o Gestion Financiera y Presupuestaria en el Sector Publico

o Organizacion Administrativa y Formalizacion de Procesos

Su finalidad es aplicar los marcos conceptuales de politica publica y planificacion a una

situacion concreta del organismo de pertenencia del cursante.
Se trabajara sobre:

« ldentificacién de una problemaética vinculada a una politica o servicio pablico.

« Andlisis institucional del area involucrada (competencias, actores, responsabilidades).
« Vinculacion del problema con el ciclo de politicas publicas.

o Formulacion de objetivos coherentes con el problema identificado.

o Definicion preliminar de resultados esperados.

e Construccion inicial de indicadores basicos.

Producto parcial: Documento de andlisis y formulacion inicial (diagnéstico institucional +

objetivos + indicadores preliminares).
ETAPA Il — Integracidn financiera, organizacional y normativa (20 horas)
Esta etapa se desarrollara luego de cursados los mddulos de:

o Gestion del Capital Humano
e Innovacion y Gobierno Abierto
10



U 7 1976-2026

) ANIVERSARIO 50 anos por La memaria,
Universidad oNacional la verdad y la justicia. Nunca mas.
del ONowdeste

e Administracion Financiera Publica

Su finalidad es completar y ajustar la propuesta inicial incorporando las dimensiones técnicas

desarrolladas en la segunda mitad del trayecto.
Se trabajara sobre:

Anélisis presupuestario basico de la propuesta (créditos, recursos, factibilidad).

 lIdentificacion del marco normativo aplicable.

« Consideracion de aspectos organizacionales y de gestion del personal.
« ldentificacién de requerimientos administrativos y procedimentales.

« Evaluacion de factibilidad operativa.

e Ajuste de indicadores en funcion de la disponibilidad de informacion.

o Elaboracién del documento técnico final.

Producto final: Trabajo integrador que articule dimensién institucional, planificacion,
presupuesto, procedimiento y gestion organizacional aplicado al organismo de pertenencia del

cursante.
ESTRATEGIAS DE ENSENANZA
Las clases seran virtuales:

e Sincronicas, lo que implica conexién simultanea entre los estudiantes y el equipo
docente en los dias y horarios planteados, a través de la plataforma de
videoconferencias.

e Asincronicas, apoyandose en videos, lecturas, casos y actividades que permitiran
afianzar los conocimientos adquiridos y aplicarlos a diferentes situaciones del contexto.

En las clases, el docente a cargo del moédulo presentara el tema, destacando su ubicacion e
importancia en el marco del curso, los objetivos que se pretenden lograr, los materiales a
trabajar y las actividades a desarrollar, ademas de promover espacios de debate para el abordaje

de la tematica.

Estas se desarrollaran a través de la plataforma Moodle de UNNE Virtual. A estos efectos se

habilitard un aula virtual y cada médulo contara con material de apoyo, bibliografia y diversas
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actividades tendientes a abordar aspectos tedricos y précticos relacionados con el contenido. Se
realizaran actividades tanto individuales como grupales. Se habilitardn foros tanto de debate
como de consultas, los cuales se utilizaran como espacio de encuentro entre los cursantes y

entre estos y los docentes.

Para las clases se comunicara, en el aula virtual habilitada, el enlace a la plataforma de

videoconferencia a utilizar.

Cada mddulo estara a cargo de uno o méas docentes con trayectoria en la temética a abordar,
estando prevista la participacion de expositores invitados que disertaran sobre su experiencia
especifica en el area. Se plantea un escenario interactivo y de comunicacion permanente con

los asistentes.
ESTRATEGIAS DE EVALUACION
Para la acreditacion del trayecto formativo se tiene en cuenta:

o Lalecturay visualizacién de todos los contenidos minimos.

« Grado de participacion en todos los foros de debate y actividades propuestas.

« La entrega y aprobacion de todas las actividades y ejercicios que se consignen como
obligatorios.

o El alumno debera finalizar la cursada dentro de la duracion del trayecto sin excepcion.

Terminado el mismo, no podra entregar ninguna actividad obligatoria adeudada.

Al culminar el trayecto formativo, de haber cumplido con lo anteriormente nombrado, se

otorgara un Certificado de Aprobacion.
CREACION DE LAS AULAS VIRTUALES Y MATRICULACION DE USUARIOS

Las aulas virtuales de este curso se habilitardn conforme los mecanismos institucionales
utilizados en la UNNE. La apertura de las aulas virtuales y la matriculacion de los usuarios sera

funcién de los Coordinadores del curso, previo registro del pago del arancel correspondiente.
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ANTECEDENTES ACADEMICOS Y PROFESIONALES DEL PLANTEL DOCENTE

El equipo de trabajo de este curso esta integrado por docentes de la Facultad de Ciencias
Econdmicas de la UNNE, que podrén ser acompafados por profesionales idoneos, en funcién
a los contenidos.

Coordinador Académico: Cra. Noelia Beatriz Franchini
Docente Apoyo Aula Virtual

1. Apoyo aulas virtuales — todos los modulos: Lic. Andrés Roberto Ayala
Dictado Mdédulos:

1. Estado, Gobierno y Politicas Publicas. Lic. Andrés R. Ayala

2. Planificacion Estratégica y Gestion por Resultados. Cr. Sebastian Mattar y Lic. Andrés
Ayala

3. Gestion Financiera y Presupuestaria en el Sector Publico. Cr. Sebastian Mattar

4. Organizacion Administrativa y Formalizacion de Procesos. Cra. Noelia B. Franchini y
Lic. Andrés R. Ayala

5. Taller de trabajo final integrador 1. Prof. Agnesio Raul Esteban, Cra. Prof. Guerrero
Lucrecia Alejandra.

6. Gestion del Capital Humano y Liderazgo Publico. Lic. Silvina Blanque y Lic. Carlos
Martin Benzoni.

7. Innovacion, Participacion y Gobierno Abierto. Lic. Federico Martos.

8. Administracion Financiera Publica. Cra. Prof. Chartier Noelia; Cra. Prof. Guerrero
Lucrecia Alejandra.

9. Taller de trabajo final integrador 2. Prof. Agnesio Raul Esteban, Cra. Prof. Chartier

Noelia.
Funciones de la coordinacion y de los docentes:

a. Coordinador: sera responsable de la gestion académica y administrativa del curso, lo que

implica desarrollar las siguientes tareas:
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del ONordeste

Articular con la Secretaria de Extension y Ejercicio Profesional la gestion
administrativa, financiera y de difusion del curso.

Convocar a los docentes de los diferentes mddulos, definiendo pautas de trabajo.
Propiciar y evaluar que los modulos cuenten con los recursos didacticos necesarios para
el desarrollo adecuado del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Atender las consultas de los estudiantes, generando mecanismos de resolucion
adecuados y eficientes.

Gestionar la certificacion de los estudiantes.

Docentes: tendran como funcion la gestion académica de los moédulos bajo su

responsabilidad, lo que implica desarrollar las siguientes tareas:

Elaborar la programacion del médulo.

Elaborar los diferentes materiales didacticos que se utilizaran durante el cursado.
Organizar y disponer los diferentes materiales didacticos en el aula virtual.
Evaluar y calificar la participacion de los estudiantes.

Atender las consultas de los estudiantes.

Elevar el informe final del modulo.

REQUISITOS DE ADMISION

Para acceder a esta Diplomatura, los postulantes deberan presentar:

a. Fotocopia del titulo secundario (o cualquiera superior a este) y fotocopia del DNI. En este

punto, la documentacion puede ser enviada digitalmente.

b. Al tratarse de una propuesta de formacién con modalidad virtual, los postulantes deben

poseer PC con conexién a Internet para el desarrollo de las actividades del curso.

c. Sera requisito para confirmar el cupo, el abono de la matricula.

HABILITACION DE USUARIOS

La Diplomatura en Gestion Pablica se pondra en funcionamiento una vez corroborados todos

los documentos enviados por los participantes y habiendo superado los cupos establecidos.
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Cumplidos los requisitos solicitados, los participantes seran habilitados a:

e Matriculacion en Aula Virtual

 Participar de los encuentros sincronicos

e Accesos a clases grabadas

o Descargar los materiales de lectura y acceder a los contenidos audiovisuales dispuestos
en el aula virtual

« Realizar los ejercicios précticos de autoevaluacion, los casos de estudio y participar en
los diferentes foros

o Realizar las actividades finales de evaluacion para acreditar la aprobacion de los

modulos y recibir la certificacion correspondiente
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