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RES - 2025 - 751 - CD-ECO # UNNE

                                                                       Sesión 11/12/2025

VISTO:

El Expediente 2025-31676; y

CONSIDERANDO:

Que, en el mencionado Expediente obra nota del
Secretario de Planificación y Gestión Institucional, Señor Hernán Gastón Romero, a
través de la cual eleva propuesta para llevar adelante el Proyecto de implementación
de una Plataforma Moodle de la Facultad de Ciencias Económicas;

Que, la propuesta surge ante la necesidad de contar con
un entorno virtual institucional que brinde mayor autonomía en la administración,
flexibilidad en la personalización, capacidad de respuesta técnica inmediata y una
identidad visual alineada con la FCE-UNNE;

Que, el Proyecto contempla la instalación, configuración
y puesta en funcionamiento de la plataforma, la incorporación de plugins
pedagógicos y administrativos, y la capacitación al cuerpo docente y al personal
administrativo para su uso y gestión, prevé además, un esquema de soporte local y
mantenimiento continuo, orientado a garantizar estabilidad, seguridad y eficiencia,
especialmente durante los períodos de alta demanda académica;

Que, la implementación de este espacio virtual permitirá
fortalecer los procesos de la enseñanza aprendizaje, unificar criterios organizativos de
las unidades curriculares, mejorar la trazabilidad de la información académica y
consolidar la presencia institucional de la Facultad en el entorno virtual;

Lo aconsejado por la Comisión de Interpretación y
Reglamento;

Lo resuelto por el Consejo Directivo en Sesión Ordinaria
de fecha 11-12-2025;

Por ello:
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 EL CONSEJO DIRECTIVO
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

RESUELVE:

ARTICULO 1º: Autorizar la implementación de una Plataforma Moodle de la
Facultad de Ciencias Económicas, presentada por la Secretaría de Planificación y
Gestión Institucional, con las características que figuran en el Anexo de la presente
Resolución.

ARTICULO 2º: Las actividades principales de la Plataforma Moodle de la
Facultad de Ciencias Económicas serán:  instalación y configuración inicial de la
plataforma Moodle, integración con sistemas de autenticación institucional
(SSO/LDAP), adaptación del diseño visual a la identidad de la FCE, selección,
instalación y configuración de plugins prioritarios, capacitación inicial a docentes y
personal administrativo, elaboración de manuales y guías de uso, implementación de
políticas de seguridad y respaldo de datos, soporte y seguimiento en la puesta en
marcha.

ARTICULO 3º: Registrar la presente Resolución, efectuar las comunicaciones
correspondientes y oportunamente proceder a su archivo.

 

VERONICA M.L. GLIBOTA LANDRIEL
SECRETARIA ACADÉMICA

MOIRA YANINA CARRIO
DECANA



 

 

 

ANEXO 

Implementación de Plataforma Moodle de la FCE 
Secretaría de Planificación y Gestión Institucional 

Facultad de Ciencias Económicas - UNNE 

 

Antecedentes y Justificación 

La Facultad de Ciencias Económicas (FCE) utiliza actualmente la plataforma Moodle provista por la 

UNNE. Si bien esta herramienta ha permitido sostener la virtualidad académica, se observan 

limitaciones en cuanto a personalización, capacidad de respuesta técnica, estandarización de cursos y 

agilidad para atender las necesidades específicas de la FCE. 

Con el objetivo de fortalecer la calidad académica y administrativa, resulta estratégico implementar 

una instancia propia de Moodle que permita una gestión autónoma, segura y adaptada a las 

particularidades de nuestras carreras. 

 

Objetivos 

Objetivo General  

Implementar una plataforma Moodle propia de la Facultad de Ciencias Económicas, que garantice 

mayor autonomía, personalización y soporte local. 

Objetivos Específicos 

 Configurar e implementar la plataforma Moodle con identidad visual FCE-UNNE. 

 Brindar soporte técnico y operativo al Departamento de Gestión e Innovación de Tecnologías. 

 Capacitar a los docentes en el uso pedagógico de la herramienta. 

 Capacitar al personal administrativo en la gestión académica de la plataforma. 

 Establecer estándares comunes para la organización de cátedras y cursos. 

 Garantizar seguridad, estabilidad y escalabilidad en períodos de alta demanda (parciales y 

finales). 

 

Alcance del Proyecto 

 La plataforma estará disponible para todas las carreras de la FCE. 

 Se desarrollarán plantillas institucionales para unidades curriculares y espacios comunes. 



 

 

 

 Se habilitarán plugins estratégicos: videoconferencias integradas, contenidos interactivos, 

bancos de preguntas, rúbricas, reportes y certificados digitales. 

 Se incluirá el diseño con identidad institucional (colores y logo de la Facultad). 

 Se implementará un plan de soporte y mantenimiento continuo. 

 

Actividades Principales 

1. Instalación y configuración inicial de la plataforma Moodle. 

2. Integración con sistemas de autenticación institucional (SSO/LDAP). 

3. Adaptación del diseño visual a la identidad de la FCE. 

4. Selección, instalación y configuración de plugins prioritarios. 

5. Capacitación inicial a docentes y personal administrativo. 

6. Elaboración de manuales y guías de uso. 

7. Implementación de políticas de seguridad y respaldo de datos. 

8. Soporte y seguimiento en la puesta en marcha. 

 

Recursos Humanos Involucrados 

 Responsable de implementación y soporte (contratado/a). 

 Departamento de Gestión e Innovación de Tecnologías. 

 Colaboración de personal docente y administrativo en capacitaciones piloto. 

 

Beneficios Esperados 

 Mayor autonomía institucional y rapidez en la respuesta a consultas y problemas técnicos. 

 Estabilidad y escalabilidad en períodos de alta demanda. 

 Organización más clara y estandarizada de los cursos. 

 Incorporación de recursos modernos que mejoran la experiencia de enseñanza-aprendizaje. 

 Capacitación continua y soporte cercano a docentes y personal administrativo. 



 

 

 

 Fortalecimiento de la identidad institucional en el entorno virtual. 

 

Cronograma de Implementación (ejemplo tentativo) 

 Octubre a noviembre: Recopilación de datos, análisis de implementación. 

 Diciembre: Instalación, configuración inicial y diseño institucional. 

 Febrero a marzo 2026: Capacitación a personal administrativo. 

 Marzo 2026: Puesta en marcha y seguimiento de los primeros cursos. 

 Marzo a diciembre 2026: Mantenimiento, soporte y evolución de la plataforma. 

 Marzo a diciembre 2026: Capacitación a docentes 

 

Evaluación y Seguimiento 

Se establecerán indicadores para monitorear el éxito del proyecto: 

 Porcentaje de cursos que adoptan la plantilla institucional. 

 Niveles de satisfacción de docentes y administrativos en encuestas. 

 Tiempo promedio de respuesta a consultas técnicas. 

 Estabilidad de la plataforma en períodos críticos. 
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