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EVALUACION PERIODICA
DICTAMEN DEFINITIVO DE LA COMISION EVALUADORA:

AIoOANnNAMFE A

Resol. N°2025-199-CD

Convocatoria carrera docente
DEPARTAMENTO: ECONOMIA

« EXPTE. N° 2025-13397
« UNIDAD CURRICULAR: Historia Econémica
« CARGO QUE SE EVALUA: AUXILIAR DOCENTE DE PRIMERA

« DEDICACION DEL CARGO: SIMPLE

MIEMBROS TITULARES DE LA COMISION EVALUADORA: Profesores Ana Paula
Marques, Leandro Eduardo Moglia y Juan Martin Alvarado

ESTUDIANTE OBSERVADOR/A: JIMENA AGOSTINA LEYES AVALOS.~—--------=mmn
DOCENTE INSCRIPTO: MARTIN ALFREDO GONZALEZ DADONE
- - - A 19 dias del mes de septiembre del afio 2025, a las 9.30 horas, en modalidad
presencial remota, se constituye la Comisién Evaluadora designada por Resolucién
N°2025-199-CD, para la renovacion del cargo de AUXILIAR DOCENTE DE PRIMERA
con dedicacion SIMPLE del docente MARTIN ALFREDO GONZALEZ DADONE en
la Unidad Curricular HISTORIA ECONOMICA todo ello de conformidad con lo
establecido en la Ordenanza para el Personal Docente de la UNNE Res. N° 2024-832-

CS- #UNNE. Ha sido designada Observadora Estudiantil, la alumna Jimena Agostina
Leyes Avalos, quien no participé de la Evaluacion al Docente. -

- - - En este estado del acto el Secretario Maria de los Angeles Morales, designado en
calidad de funcionario de la Facultad para estar presente en la evaluaciéon antes
mencionada, en un todo de acuerdo con la normativa vigente, certifica el cumplimiento
de los requisitos establecidos, acredita la identidad del docente a ser evaluado, como
asi también la identidad de los integrantes de la Comision Evaluadora.

- - - Constituida la Comisién Evaluadora y con ajuste al procedimiento previsto en la
normativa, se procede al andlisis de los antecedentes del Docente MARTIN
ALFREDO GONZALEZ DADONE continuando luego con la entrevista Personal.--—--

A — ANTECEDENTES: (valoraciéon 1000 puntos)
Formacion académica: 90 puntos

Formacioén docente: 40 puntos

Actividades de actualizacion y perfeccionamiento: 50 puntos

Trayectoria docente universitaria: 35.5 puntos

Produccion y divulgacion en docencia: 16 puntos

Trayectoria en investigacion cientifica y/o artistica: 13 puntos

Produccion en investigacion cientifica yio ariistica: 10 puntos
Trayectoria y produccidn en actividades de Extension Universitaria: 5 puntos --
Trayectoria y produccién en actividades de desarrollo tecnolégico y social: 0 -

Formacion de Recursos Humanos: 0

Integrante de Jurados y otras actividades de evaluacion:

Actividades de gestion universitaria:

Actividades profesionales: 20 puntos

.Otras actividades Coadyuvantes: 0

De Jos antecedentes presentados por el docente durante el periodo a evaluar se
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destacan la realizacion de cursos docentes vinculados a la incorporacion de TICS e 1A
en el aula. Se recomienda para el préximo periodo mejorar los items que han quedado
sin puntuar.

- - - De acuerdo al analisis y valoracion de los Antecedentes se asigna una puntuacion
total de (279.5) -

B - PLAN DE ACTIVIDADES DOCENTES (valoracion 100 puntos)

Pertinencia entre el plan presentado y el plan de estudios de la/s carrerals: 10
puntos

Coherencia interna entre los componentes curriculares del plan presentado: 10
puntos

Desarrollo metodolégico centrado en el/la estudiante: 10 puntos
Integracion de tics acorde a la modalidad asumida: 10 puntos

Criterio de seleccion bibliografica: 10 punto

Articulacion verticai y horizontal de la unidad curricular con otras unidades
curriculares de la carrera: 7 puntos

Presencia de integridad entre las funciones sustantivas: extensién y/o
investigacion: 10 puntos

Factibilidad del plan desarrollado en funcién de la carga horaria de la UC y las
condiciones institucionales: -7 puntos

Aportes especificos del plan a los alcances del titulo profesional: 10 puntos ----

Presencia de integralidad de los ejes centrales de la UC y su relacién con el perfil
profesional: 10 puntos

El plan de actividades se presenta oportuno para el cargo que se evaltia. El mismo se
destaca por la propuesta general de incorporacion de la Inteligencia Artificial en el
espacio didactico. En el mismo se propone la realizacién de apuntes de catedra sobre
contenidos de historia econémica regional y la realizacion de charlas-visitas a las
clases de personas destacadas.

Asimismo el mismo explicita que se continuara con las actividades de investigacion y
extension.

Se aconseja para proéximas evaluaciones definir con mayor detalle las propuestas que
presenta.

- - - De acuerdo al andlisis y valoracion del Plan de Actividades docentes se asigna
una puntuacién de (94 puntos)

D - ENTREVISTA PERSONAL: (valoraciéon 100 puntos).
Habilidad de comunicacion: 10 puntos

Motivacion para postular en el cargo: 10 puntos

Conocimiento del tema objeto de concurso: 10 puntos

Conocimiento de su plan de actividades docente: -10 puntos

Explicacién de los aportes de la UC a la formacién profesmnal: 10 puntos -----—--

Descripcion de herramientas y estrategias propuestas que articula la formacién
con la praxis profesional: -10 puntos

Descripcion de propuestas de seguimiento y evaluacion de actividades de los
estudiantes: -10 puntos

Explicacion de las estrategias disefiadas para la motivacion del aprendlzaje de
los estudiantes: --10 puntos

En Ia entrevista personal se indaga al docente sobre las propuestas contenidas en el
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plan de actividades. En relacién a ello, comenta sobre la necesidad de continuar con
la elaboracion de guias de lectura y la utilizacion de aplicaciones tecnoldgicas en el
aula virtual de la unidad curricular para dinamizar las actividades de ensefianza-
aprendizaje. También hace referencia a la propuesta de crear un espacio colaborativo
de diferentes recursos entre estudiantes y docentes para enriquecer los contenidos
vinculados a la historia econdmica.

Sobre el nuevo programa académico el docente sefiala su conveniencia y articulacion
con los modelos de desarrollo econdmico en Argentina destacando, a su vez, la
disponibilidad de tiempo en clase para desarrollar actividades practicas con uso de las
nuevas tecnologias basadas en inteligencia artificial.

Se pregunta al docente sobre su propuesta de escribir notas de catedra y se le
aconseja coordinar con otros docentes de la unidad curricular para enriquecer el
material didactico.

- - - De acuerdo al andlisis y valoracion de la Entrevista Personal se asigna una
puntuacién de (100)

E - OTROS ELEMENTOS DE JUICIO CONSIDERADOS:

El jurado interviniente en la comisién evaluadora valora de forma positiva el trayecto
formativo por el cual el docente esta transitando de acuerdo al cargo que reviste. Se
considera también la predisposicion y el interés que demuestra el docente en el uso
de recursos tecnopedagégicos durante la cursada asi como el caracter resolutivo que
demuestra frente a las tareas asignadas por el docente a cargo de la unidad curricular.-

A su vez se destaca la valoraciéon que las encuestas arrojan sobre su desempefio y el
informe institucional sobre el cumplimiento de horarios y asistencias.

Considerando los 3 items evaluados y los factores de ponderacion determinados por
la normativa vigente, corresponde un puntaje total de cuarenta y dos puntos con treinta
y ocho (42,38). Al respecto, el Jurado sefiala que, si bien el docente no alcanza el
umbral minimo recomendado por la Resoluciéon 2024- 832- CS- UNNE el profesor
Martin Alfredo Gonzalez Dadone cuenta con formacion disciplinar y docente
contribuyendo en el desarrollo de la unidad curricular desde que forma parte del
equipo.

- - -De acuerdo al analisis y la valoracién final se asigna una puntuacién de 10 (diez) -
TOTAL PUNTAJE PONDERADO: 52,38 PUNTOS.

- - - Del conjunto de las evaluaciones precedentes, esta Comision aconseja la
renovacion de la designacién del Docente MARTIN ALFREDO GONZALEZ DADONE
-DNI N° 30.000.872 -, como AUXILIAR DOCENTE DE PRIMERA con dedicacion
SIMPLE, en la Unidad Curricular HISTORIA ECONOMICA, obteniendo un dictamen
Positivo, de conformidad con lo indicado en la Ordenanza para el Personal Docente
(Resolucion N° 2024-832-CS-) por el término de 4 (cuatro) arios.

- - - No siendo para mas se da por finalizado el acto, firmando al pie los integrantes de
la Comision interviniente. :

Prof-Anha Paula Marques Prof. Juér/%m’n Alvarado




