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EVALUACION PERIODICA
DICTAMEN DEFINITIVO DE LA COMISION EVALUADORA:
Resol. N° 2025-199-CD

DEPARTAMENTO: Derecho.

v EXPTE. N° 2025-13377

v UNIDAD CURRICULAR: Derecho de Contratos y Titulos Valores.
v CARGO QUE SE EVALUA: Auxiliar de Primera.
v

DEDICACION DEL CARGO: simple.

MIEMBROS TITULARES DE LA COMISION EVALUADORA: Prof. Diego Gabriel
Derewicki, Prof. Karin Rozenblum y Prof. Sergio Juniors Shwoihort.

ESTUDIANTE OBSERVADOR: Federico Nicolas Inglant (no comparecid).-—-------—-
DOCENTE INSCRIPTO: Silvina Andrea Cancer.

- - - A los veinticineo dias dei mes de agosto del afio 2025, a las 14,30 horas, en mo-
dalidad presencial remota, se constituye la Comisién Evaluadora designada por
Resoiucion N° 2025-199 ch, para la rehovacion del cargo de Auxiliar Docente de
Primera con dedicacion S|mp!e de:la docente Silvina Andrea Céancer en la Unidad
Curricular Derecho de Contratos y Titulos Valores, todo ello de conformidad con lo
establecido en la Ordenanza para el Personal Docente de la UNNE Res. N° 2024-
832-CS- #UNNE. Ha sido desrgnada/o Observadora Estudiantil, el alumno Federico
Nicolas Inglant, qunen no part!crpo de la Evaluaci6n al Docente.

- - - En este estado del acto ia Secretana Académica, Dra. Maria Laura Veronica
Glibota Landriel, designada en “calidad de funcionario de la Facultad para estar pre-
sente en la evaluacion antes, mencnonada en un todo de acuerdo con la normativa
vigente, certifica el cumpllmlento de Ios reqmsxtos establecidos, acredita la identidad
del docente a ser evaluado, como as: tambnen la-identidad de los integrantes de la
Comision Evaluadora. —i

- - - Constituida ia Comision Evaluadora y con ajuste al procedimiento previsto en la
normativa, se procede al anahs&s de i@s antecedentes de la Docente Silvina Andrea
Cancer continuando luego con | Ia entrevssta Personal.

A — ANTECEDENTES: (valorablon 1000 puntos)

Formacién academlca es Abogada (40) Procuradora (40) Espec;ailsta en Forma-
cién Tutorial Virtual (60)--—--it-— i :

Formacién docente:

Trayectoria docente: tlene yemtidos anos de trayectoria docente universitaria en
diferentes cargos (11,00)

Docente del “Médulo de Derecho y ClenCias Sociales”, de la Asignatura Introduccion
a las Ciencias Econdmicas, en la Fqcultad de ClenCIas Econdmicas, desde marzo de
2003 hasta marzo de 2007. (3‘ :

Docente tutora de la aS|gnatura Reglmen Laboral Universitario de la Carrera de Tec-
nicatura en Administracion y Gestion de Instituciones Universitarias — TAGIU, como
Profesora Adjunta Interma dictada por el Rectorado de la UNNE. Resol
N°12205/2014 C.D. (3)-- -

Docente tutora de la aSIQnatura Regimen Laboral Universitario de la Carrera de Tec-
nicatura en Administracion y Gestlcen de Instituciones Universitarias — TAGIU, como
Profesora Tutora, dictada por el Reciorado de Ia UNI;JE Resol. N°10000/2011 C.D.
3) Pt
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Docente tutora de la asignatura Derecho Constitucional y Administrativo de la Carre-
ra de Tecnicatura en Administracién y Gestion de Instituciones Universitarias - TA-
GIU, como Profesora Tutora, dictada por el Rectorado de la Universidad Nacional del
Nordeste. Resol. N°9420/2010 C.D. (3) -

Auxiliar Docente de Primera Interina - Dedicacién Simple, para la Catedra Funda-
mentos de Derecho Civil y Comercial, Facultad de Ciencias Econémicas de la UNNE,
a partir del 04 de abril de 2019 hasta la actualidad. Designacién por Resolucion
N°124/19 — C.D. (4 puntos por adscripcion: 28)

Auxiliar Docente de Primera — Ordinaria - Dedicacion Simple, por Evaluacion de Ca-
rrera Docente para la Catedra Instituciones de Derecho Privado Il, en la Facultad de
Ciencias Econdmicas de la UNNE. Designacion por Resolucién N°14117/17 — C.D,
desde el 21 de noviembre de 2017 hasta el 20 de noviembre de 2021 (por el término
de 4 afos - cuatro afios). (7)

Auxiliar Docente de Primera — Ordinaria - Dedicacion Simple, por Concurso de Titu-
los, Antecedentes y Oposicién para la Catedra Instituciones de Derecho Privado |,
en la Facultad de Ciencias Econémicas de la UNNE. Designacion por Resolucion
N°11780/2013 C.D., desde el 21 de noviembre de 2013 por el término de cuatro (4)
anos. (7)
Auxiliar Docente de Primera Interina — Ordinaria - Dedicacién Simple de la Catedra
Instituciones de Derecho Privado Il, en la Facultad de Ciencias Econémicas de la
UNNE. Designacién por Resolucion N°9586/2010 C.D., N°10416/2011 C.D.,
N°11137/2012 C.D., desde el 26 de agosto de 2010 hasta 21 de noviembre de 2013.
(4 puntos por adscripcién: 16)

Con el caracter de Profesora Adjunta Interina — Dedicacion Simple, para la Catedra
Derecho de Contratos y Titulos Valores, Facultad de Ciencias Econémicas de la
UNNE, a partir del 13 de febrero de 2020 hasta la actualidad. Designacion por Reso-
lucion N°032/20 — CD. (4). :

la docente ha participado de las siguientes:

Asistente a las IX Jornadas de LatinREV (FLACSO Argentina), realizada los dias
viernes 6, 13, 20 y 27 de junio de 2025 (cuatro encuentros). “Tecnologias digitales e
inteligencia artificial ;moda o nuevo paradigma?” — “Generacién de textos académi-
cos y uso de IA” - “Edicion de revistas cientificas: incertidumbres y desafios ante la
inteligencia artificial” — “Usos inteligentes de la tecnologia en las revistas de América
Latina y el Caribe”. FLACSO Argentina y FLACSO Ecuador. (3)

Participante del Taller “IA aplicada a la Didactica — Textos Académicos e Investiga-
cién” en el marco de los “Nanos-encuentros con las tecnologias digitales (TD) — Ha-
cia la bimodalidad” el 25 de mayo de 2025, con una carga horaria total de 2 horas
reloj. Universidad Nacional del Nordeste, Argentina. (3)

Asistente a las “Jornadas Institucionales para Jurados y Comisiones Evaluadoras
Docente de la UNNE que se desarrollé entre el 7 de octubre de 2024 y el 4 de no-
viembre de 2024, dictado por la Dra. Patricia B. Demuth (Coord.) en el marco del
Programa de Formacién Docente Continua 2024 mediante resolucién 6890/24-CS de
la Universidad Nacional del Nordeste, Argentina. (3)

Asistente a las VIl Jornadas de LatinREV (FLACSO Argentina), realizada entre los
dias 19 de junio y el 10 de julio de 2024 (cuatro encuentros), con modalidad virtual
bajo el lema “Las revistas de ciencias sociales y humanidades en el camino de la
ciencia abierta: presente y futuro de la cooperacion, la transparencia y la solidaridad”.
FLACSO Argentinay FLACSO Ecuador. (3)

Asistente a la conferencia “Inteligencia Artificial y su incidencia en aspectos juridicos
relacionados con las Ciencias Econdmicas”, el dia 21 de agosto de 2024, con moda-
lidad virtual. Organizado por la Facultad de Ciencias Econémicas (UNNE), Asocia-
cién de Magistrados y Funcionarios y Fundacion Formarte. (3)

Asistente a las VIl Jornadas de LatinREV (FLACSO Argentina), realizada entre los
dias 15 de junio y el 6 de julio de 2023 (cuatro encuentros), con,modali virtual
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bajo el lema “Las revistas de ciencias sociales de América Latina hoy: creatividad y
propuestas de innovacion”. FLACSO Argentina y FLACSO México. (3).

Participante en la capacitacién “La inoponibilidad de la persona juridica en el art. 144
del CCC, dictada el 2 de mayo de 2022, Federacion Argentina de la Magistratura y la
Funcién Judicial (FAM). Modalidad virtual, carga horaria de 2 horas reloj. (3)--------——--

Prodiiccién y divulgacién en docencia: ,
Participacién como coautora de la obra “Manual de Fundamentos de Derecho Civil y
Comercial’, que la docente Silvina Andrea Cancer ha participado como coautora del
capitulo 10: Responsabilidad Civil. El libro se encuentra en elaboracién y sera publi-

cado por parte de la Editorial Contexto, de Resistencia, para su publicacion en el mes
de enero de 2022. (5)

Participacién como coautora de la obra “Manual de Derecho de Contratos y Titulos
Valores”, que la docente Silvina Andrea Céncer ha participado como coautora de los
capitulos: Capitulo I: El contrato; Capitulo II: Los sujetos. El consentimiento contrac-
tual; Capitulo VI: Clasificacion de los Contratos; Capitulo VII: Interpretaciéon de los
Contratos; Capitulo IX: Extinciéon, Modificacion, Adecuacion e Integraciéon del Contra-
to; Capitulo X: Contrato de Compraventa. El libro se encuentra terminado, en etapa
de impresién por parte de la Editorial Contexto, de Resistencia, para su publicacion
en el mes de diciembre de 2021. (cinco capitulos: 25)

Trayectoria en investigacion cientifica y/o artistica:

Produccién en investigacion cientifica y/o artistica:
Trayectoria y produccion en actividades de Extension Universitaria:-=------------—--
Trayectoria y produccién en actividades de desarrollo tecnolégico y social: --—--

Formacion de Recursos Humanos:

Integrante de Jurados y otras actividades de evaluacion:

Actividades de gestion universitaria: Coordinadora y colaboradora en la edicion de
la Revista de la Facultad de Ciencias Econdmicas de la UNNE (ISSN 1668-6357; E-
ISSN 1668-6365), en su publicacion periédica (semestral), en los ambitos de la Fa-
cultad y de otras Universidades, nacionales y extranjeras, en los que se genere ma-
terial para ser publicado en la Revista o participen de su edicién y distribucion, en
formato papel y digital, de conformidad con las directivas que impartiera quien ejerce
la Direccion de la Revista. Resol. N° 18484/2011-D, Resol. N° 18484/2012-D, desde
el aino 2011 hasta la actualidad. (10)

Actividades profesionales:

Otras actividades Coadyuvantes:

- - - De acuerdo al andlisis y valoracion de los Antecedentes y considerando los topes
reglamentariamente establecidos, se asigna una puntuacion total de doscientos se-
tenta (270). Asimismo, dicha suma dividida por diez (10) para la ponderacién con los
demas aspectos de la evaluacion, arroja como resultado veintisiete (27) puntos. ---

B — PLAN DE ACTIVIDADES DOCENTES (valoracién 100 puntos)

Pertinencia entre el plan presentado y el plan de estudios de la/s carreral/s: El
plan de actividades planteado resulta pertinente con los planes de estudios de las
carreras de las que la Unidad Curricular forma parte. (10) :

Coherencia interna entre los componentes curriculares del plan presentado:
Este plan denota coherencia interna entre los componentes curriculares ampliamente
desarrollados. (10)

Desarrollo metodoldgico centrado en el/la estudiante: El desarrollo metodolégico
se encuentra ampliamente centrado en las y los estudiantes. (10)

Integracioén de tics acorde a la modalidad asumida: Plantea una cabal Integracion

de las TIC acorde a la modalidad asumida. (10)
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Articulacién vertical y horizontal de la unidad curricular con otras unidades cu-
rriculares de la carrera: No se prevén actividades de articulacion vertical ni hori-
zontal de la unidad curricular. (0)

Presencia de integridad entre las funciones sustantivas: extensién y/o investi-
gacién: en el plan bajo analisis no se prevén actividades de investigacion por parte
del docente y de los estudiantes. (0) :

Factibilidad del plan desarrollado en funcién de la carga horaria de la UC y las
condiciones institucionales: Es factible llevar a cabo el plan propuesto de acuerdo
con la carga horaria de la Unidad Curricular. (10)

Aportes especificos del plan a los alcances del titulo profesional: Se realizan
algunos aportes especificos a los alcances del titulo profesional. (5)

Presencia de integralidad de los ejes centrales de la UC y su relacién con el
perfil profesional: Se evidencia la presencia de integralidad de los ejes centres de
la Unidad Curricular y su relaciéon con el perfil profesional. (5)

- - - De acuerdo al andlisis y valoracién del Plan de Actividades docentes se asigna
una puntuacién de sesenta y cinco (60)

D - ENTREVISTA PERSONAL.:

Habilidad de comunicacién: excelente, maneja un lenguaje claro y con vocabulario
acorde a la instancia de evaluacion. (10)

Motivacién para postular en el cargo: de su alocucién en la entrevista se aprecia
una compenetracion importante con el rol docente. (10).

Conocimiento del tema objeto de concurso: refleja un buen manejo de los conte-
nidos de la asignatura. (10)

Conocimiento de su plan de actividades docente: Conoce su plan. (10)---------=----

Relevancia y vinculaciones de la UC en el plan de estudios: guarda una adecua-
da vinculacién. (10)

Subsanacion de aspectos senalados en dictAmenes anteriores:

Explicacion de los aportes de la UC a la formacion profesional: realiza conside-
raciones adecuadas con relacion al perfil profesional en relaciéon con la unidad curri-
cular. (10)

Descripcion de herramientas y estrategias propuestas que articula la formacién
con la praxis profesional: plantea espacios de interaccion de los estudiantes con
los profesionales mediante invitacidon a comentar experiencias por parte de éstos ul-
timos. (10)

Descripcion de propuestas de seguimiento y evaluacion de actividades de los
estudiantes:

Explicacion de las estrategias disefiadas para la motivacion del aprendizaje de
los estudiantes: realiza propuestas adecuadas e interesantes vinculadas con la inte-
ligencia artificial y nuevas tecnologias. (10)

- - - De acuerdo al analisis y valoracién de la Entrevista Personal se asigna una pun-
tuacion de ochenta (80) :

E - OTROS ELEMENTOS DE JUICIO CONSIDERADOS: se deja constancia que
todo aquel aspecto que no haya sido expresamente puntuado se debe a que no co-
rresponde asignar puntuacién o bien, ella es cero.

Del calculo del promedio ponderado de los diferentes aspectos que componen
la evaluacion docente se desprende que la evaluada alcanza un puntaje de cin-
cuenta y dos con ochenta (52,80).

- - - Del conjunto de las evaluaciones precedentes, esta Comisién aconseja la re-
novacion de la designacion del Docente SILVINA ANDREA CANCER, DNI N°
14.877.716, como Auxiliar Docente de Primera con dedicacién simple, en la Uni-
dad Curricular Derecho de Contratos y Titulos Valores, obteniendo un dictamen Posi-
tivo, de conformidad con lo indicado en la Ordenanza para el Personal Docente (Re-
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solucién N° 2024-832-CS-) por el término de cuatro (4) afios

- - - No siendo para mas se da por finalizado el acto, firmando al pie los integrantes
de la Comisién interviniente.
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