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- - -En la ciudad de Resistencia, capital de la Provincia del Chaco, a diez dias del mes
de marzo del afio dos mil veinticinco, en la sede de la Facultad de Ciencias Econémicas
de la Universidad Nacional del Nordeste, se constituye el Jurado designado por Res. N°
2024-890-CS#UNNE-, en el Concurso Plblico de Titulos, Antecedentes y Oposicidn
para cubrir UN (1) cargo de Profesor Titular con Dedicacién Simple en la Unidad Cu-
rricular TRABAJO FINAL de GRADUACION -L.A.-, integrado por los Profesores Agus-
tin Enrique GATTO -UBA-; Mariana VALDES y Antonio Julio MILLAN -UNNE-.------—------
- - - Se deja constancia que el Observador Estudiantil Ferran Gronda no particip6 del
presente Concurso.
- - - Se presentd el tnico postulante inscripto: Gerardo SANTOS OLIVEIRA, ---—-———-=
- - - Luego de analizar los antecedentes y la documentacion respaldatoria aportada, fi-
nalizada la Exposicion Puablica del Plan de Actividades ({\rt, 66"' - Res. 956/09-CS-)
y efectuada la entrevista personal del caso, el Jurado dictamina lo siguiente: -

Gerardo SANTOS OLIVEIRA:
A -TITULOS y ANTECEDENTES

FORMACION ACADEMICA

Doctorado en Ciencias Economicas de la UNNE - Mencion en Administracién‘- De_par-
tamento de Administracion - Facultad: Facultad de Ciencias Econémicas - Universidad
Nacional del Nordeste (UNNE), -: 2021 - Actualidad

Magister en Gobierno y Economia Politica - Universidad Nacional de San Martin - Fa-
cultad: Escuela de Politica y Gobierno - Afio de finalizacion: 2012

Especialista en Gestion de la Empresa Agropecuaria - Universidad Nacional del Nordes-
te (UNNE) Aio de finalizacién: 2008
Especialista en Formulacion y Evaluacion de Proyectos de Inversion - Afio de finaliza-
cion: 2005
Contador Publice - Facultad de Ciencias Econémicas, Universidad Nacional del Nordes-
te - Afio de finalizacion: 05/1999
ANTECEDENTES EN CYT
03/2005 - Actualidad

Jefe de trabajos practicos Rentado (Simple) - "Dictado TP" Departamento de Adminis-
tracion, Facultad de Ciencias Econdmicas, Universidad Nacional del Nordeste -------------

03/2009 - Actualidad

Profesor adjunto Rentado (Simple) - "Teoria" - Departamento de Administracion, Facul-
tad de Ciencias Economicas, Universidad Nacional del Nordeste

03/2014 - Actualidad

Profesor asociado Rentado (Simple) - "Teoria" - Facultad Regional Resistencia, Univer-
sidad Tecnoldgica Nacional

03/2016 - Actualidad

Jefe de trabajos practicos Rentado (Simple) - "Trabajos Practicos y Teoria" - Facultad
Regional Resistencia, Universidad Tecnolégica Nacional

07/2017 - Actualidad

Profesor invitado Rentado (Simple) - "Trabajos Practicos y Teoria" - Facultad: Facultad
Regional Resistencia, Universidad Tecnologica Nacional

03/2017 - Actualidad

Profgspr in\{itado Rentado (Simple) - "Trabajos Practicos y Teoria" - Departamento de
Administracion, Facultad de Ciencias Econdmicas, Universidad Nacional del Nordeste --

05/2022 - Actualidad
Secretario de Posgrado - Institucion: Universidad Nacional del Nordeste (UNNE) ---------
10/2021 - 12/2023
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Miembro Consejo Asesor - Institucién: Universidad Nacional del Nordeste (UNNE) -------

03/2011 - 03/2014
Coordinador Unidad Técnica (De 20 hasta 39 horas) Consejo Econémico y Social de la
Provincia del Chaco
10/2022 - 11/2022
Seminario "Seminario Final de Integracion MAN" (De O hasta 19 horas) Universidad
Tecnoldgica Nacional (UTN)
032015 - 11/2017
Director Centro de Asistencia al Tesista - Facultad Regional Resistencia, Universidad
Tecnoldgica Nacional
09/2020 - 05/2022
Secretario de Extension y Ejercicio Profesional - Universidad Nacional del Nordeste
{UNNE)
Formacién de Recursos Humanos
2022 - 2022 - Direccién de Trabajo final de Especializacion - Tesista: Zabalo, Matias -
Institucién: Universidad Tecnolégica Nacional (UTN)
2022 - 2022 - Direccion de Trabajo final de Especializacién - Tesista: Aguirre, Axel - Ins-
titucion: Universidad Tecnoldgica Nacional (UTN)
2021 - 2021 - Direccion de Trabajo final de Especializacion - Tesista: Calvano, Carlos
Ernesto - Institucién: Universidad Tecnolégica Nacional (UTN)
2021 - Direccién de Trabajo final de Especializacion - Tesista: Arnica, Santiago - Institu-
cion: Universidad Tecnolégica Nacional (UTN)
2021 - 2021 - Direccién de Trabajo final de Especializacion - Tesista: Gomez Brua, Fe-
derico Agustin - Institucion: Universidad Tecnolégica Nacional (UTN)

2019 - 2019 - Direccién de Trabajo final de Especializacion - Tesista: Gottoli, Cristian -
Institucién: Facultad Regional Resistencia, Universidad Tecnologica Nacional —--------—----

2019 - 2019 - Direccién de Tesina o Trabajo Final de Grado - Tesista: Lavergne, Aldana
Mariel - Institucién: Universidad Nacional del Nordeste (UNNE)

2019 - 2019 - Direccion de Tesina o Trabajo Final de Grado - Tesista: Barreto, Pablo
David - Institucion: Universidad Nacional del Nordeste (UNNE)

2017 - 2017 - Direccidn de Tesina o Trabajo Final de Grado - Tesista: Diez, Miguel An-
gel - Institucién: Universidad Nacional del Nordeste (UNNE)

2022 - 2023 - Direccién de Capacitacion pre-profesional y/o profesional de Pasante -
Pasante: Grezca, Maria Paula - Institucidn: Ministerio de Hacienda y Finanzas --------—--

2022 - 2023 - Direccion de Capacitacion pre-profesional y/o profesional de Pasante -
Pasante: Cequeira, Matias Ezequiel - Institucién: Ministerio de Hacienda y Finanzas -----

Actividades de Evaluacién y Gestion Editorial

2018 - 2018 - Jurado de tesinas, trabajos finales y/o tesis - Institucién: Universidad Tec-
nolégica Nacional (UTN) Rol: Evaluador/a

2022 - 2023 - Evaluacion de programas y proyectos - Institucion: Universidad Nacional
del Nordeste (UNNE) Rol: Evaluador/a

Actividades de Extensién

12/2020 - 09/2021 - "Proye_cto Extension Disefio y construccién de material didacti-
co/ludico para aulas inclusivas. Una alternativa emprendedora con impacto social.
Res360/20 CD" - Institucion: Universidad Nacional del Nordeste (UNNE) —---ememmmmmmmeeeen

03/2022 - 03/2023 - "Pymes nos Unnen-Res.430/22 Unne en el Medio" - Universidad
Nacional del Nordeste (UNNE)

g \\ Actividades profesionales
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06/1999 - Actualidad - Contador Publico - Consultor - Chaco, Argentina ~-----------—- R

Participacion en eventos CyT

08/2922 - Santos Oliveira‘ Gerardo - Titulo: "Redes de Valor Agroalimentarias con Ar-
ggntha. Un nuevo paradigma" - Evento: Congreso Internacional de Investigacion en
Ciencias de la Administracion - Argentina

B - PLAN de ACTIVIDADES DOCENTES:

El plan se_considera adecuado para el cargo y dedicacién, contemplando todos los pun-
tos requeridos para el mismo, tal como se menciona a continuacién:
1- Los objetivos son acordes a las necesidades del Trabajo Final. Asimismo, luego del
detalle presenta una sintesis de los mismos. .

2. Las actividades a desarrollar estan explicitadas correctamente para cada nicleo Te-
matico. Asimismo e detalle es claro y preciso.
3- La bibliografia es actualizada y acorde a las necesidades del Trabajo a realizar. Asi-
mismo se detalla el autor y demas elementos de cada libro a consultar, —-----=-====-=--=====~

4- Las estrategias de ensenanza - aprendizaje promueve el andlisis critico, la reflexion y
la integracion de formatos, modelos y teorias en clases teéricos practicas. ———---==---—=---

5. El Plan de tutoria propuesto es adecuado para el Trabajo9 Final.
6- La metodologia de evaluacion y acreditacion permite conocer los puntos fuertes del
trabajo final entregado.
C - EXPOSICION PUBLICA DEL PLAN DOCENTE:

e desarrollé de manera clara y estructurada. Antes de
t6 y contextualizo su intervencion, indicando el objeti-
do un indice que organiza el contenido a desarrallar.

La exposicion del plan docente s
comenzar, €l postulante se presen
vo de la exposicién y proporcionan
Explico el propésito del espacio curricular, destacando las competencias propias del
ciclo profesional de la Licenciatura en Administracion y desglosando los objetivos espe-

cificos que se derivan de ellas.

A continuacion, presenté la metodologia de trabajo, describiendo las diferentes alterna-
tivas para la realizacion del trabajo final. Cada alternativa se plante6 como un nucleo

tematico trabajado en grupos, con un sistema de rotacion.
Luego, explicé de qué manera los estudiantes trabajan la sele
desarrollo del plan de manera individual.
Posteriormente, expuso €l régimen de regularizacion y, al concluir, menciond la compo-
sicion del tribunal evaluador.
La exposicién comenzé a las 10:59 y finaliz6 a las 11:33.
En cuanto a la exposicion y su dinamica, se destaco por los siguientes aspectos: —--—

ccion de la modalidad y el

1. Cambia de posicion unicamente cuando introduces una nueva idea. —-----—-========-
2 Se mantiene firme en su postura mientras desarrolla cada concepto. —-—------—==--=-==
3. Acompana su discurso con gestos arménicos que refuerzan el contenido expuesto. --
4. Logra captar la atencion de la audiencia, motivandola a escuchar y comprometerse
con el tema tratado.

D - ENTREVISTA PERSONAL:

En la entrevista desarrollé y comentd cada uno de los temas que le fueron propuestos
en forma clara y precisa. Asimismo, preguntado sobre la aplicacién de la inteligencia
artificial se explayo en forma excelente.
Se le solicitd al postulante su perspectiva sobre eventuales ajustes en el programa, en
funcién de la reduccién de modalidades, con la intencion de optimizar el cursado y el
desarrollo del plan. Su respuesta reflejo tanto su experiencia en el espacio curricular
como su profundo conocimiento del plan de estudios y las competencias profesionales.
Del mismo modo, demostré un sélido manejo del sistema de correlatividades vigente,
particularmente en lo referido al trabajo final de graduacion. -
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DICTAMEN DEL JURADO. -

Considerando de manera integral el plan de actividades, los titulos y antecedentes del
postulante, la claridad y solidez de su exposicion, asi como la profundidad y precision
de sus respuestas durante la entrevista, se concluye que retine las competencias nece-
sarias para el desempefio del cargo. Su dominio del espacio curricular, €l conocimiento
de las competencias profesionales, junte con su capacidad para abordar temas relevan-
tes como la inteligencia artificial y la optimizacion del programa, evidencian su prepara-
cién y experiencia.
Por lo expuesto segun los criterios establecidos en el Articulo 70° de la Ordenanza de
Carrera Docente -Res. 956/09-CS-) para el Personal Docente de la UNNE, la Exposi-
cién Publica del Plan de Trabajo y la Entrevista realizada, el Jurado por unanimidad
aconseja la designacion del Mgter Gerardo SANTOS OLIVEIRA - DNI N° 22.864.989 -,
como Profesor TITULAR con Dedicacion Simple de la Unidad Curricular TRABAJO
FINAL de GRADUACION -L.A.-, por el término de ocho (08) afios, en concordancia
con la reglamentacion vigente.

- - - No siendo para mas se da por finalizado el acto, firmando al pie, los integrantes del

Jurado.

Prof. Anfgm’o Jufio MILLAN  Prof. Mariana VALDES Prof. Agustl’r%ue GATTO
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