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ORDEN DE MÉRITO CONVOCATORIA A BECAS DE INVESTIGACIÓN PARA ESTUDIANTES DE CIENCIAS ECONÓMICAS 
 RESOL. Nº 369/23 CD 

 

Orden 
de 

Mérito 

Apellido y 
Nombre del 

postulante/ Dni 

Carrera Tema del Plan Dirección PI en el que se inserta Línea prioritaria  
Resol. 416/22 CD 

1 Perino, Josefina 
Dni: 39.940.816  

LA Análisis de los 
escenarios 
complejos en el que 
opera un contador 
público en ámbitos 
públicos y privados 

Dra. Mónica I. 
Cesana 
Bernasconi 

PDTS CE2204: Desarrollo de 
propuestas para la incorporación 
de las tecnologías de la 
información y la comunicación en 
el marco del sistema tributario 
local y su enseñanza, 
administración y ejercicio 
profesional del contador público  

Problemáticas tributarias en el 
marco de los escenarios 
complejos 

2 Salinas, Agustina 
Belén 
Dni: 42.450.199  

LE Determinación del 
impacto del aumento 
del precio de los 
combustibles fósiles 
sobre las divisiones 
del Índice de Precios 
al Consumidor en la 
Región NEA 

Dr. Lucas 
Ferrero  

PI 19M007: Modelización de 
ciclos económicos regionales en 
la Argentina 

Sistemas de información y 
metodologías de la medición de 
la actividad, el empleo y 
bienestar a nivel regional 

3 Almirón De Greef, 
Rubén Daniel 
Dni: 38.716.487 

RR LL Impacto del uso de 
las nuevas 
tecnologías en la 
contratación de 
consumo, en la 
Ciudad de 
Corrientes, durante 
el período 2019-2023 

Dra. Verónica 
M.L. Glibota 
Landriel  

PI M002 Proyección de los 
principios de protección de los 
intereses económicos y de 
transparencia de mercado como 
instrumentos para la efectiva 
tutela de los derechos de 
consumidores y usuarios en la 
Argentina.  
  

Contextos de aplicabilidad de 
normativa jurídica y de normas 
técnicas del área contable, 
financiera, auditoría y fiscal 
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Orden 
de 

Mérito 

Apellido y 
Nombre del 

postulante/ Dni 

Carrera Tema del Plan Dirección PI en el que se inserta Línea prioritaria  
Resol. 416/22 CD 

4 Rossetti 
Jurkiewicz, 
Agustina 
Dni: 43.619.447 

LE Efectos de la 
pandemia en el 
mercado laboral 
respecto de la 
flexibilidad del 
empleo, en las 
provincias de Chaco 
y Corrientes durante 
el período 2018-2022 

Dr. Carlos 
Matías Hisgen  

PI 22M004: Estructuras y 
Dinámicas del mercado laboral: 
descomposiciones para la región 
NEA, Chaco y Corrientes. 

Sistemas de información y 
metodologías de la medición de 
la actividad, el empleo y 
bienestar a nivel regional 

5 Christener, 
Maximiliano 
Agustín 
Dni: 43.930.526 

LE Exploración de las 
relaciones entre 
variables de capital 
humano y 
productividad 
empresarial 

Dr. Carlos 
Matías Hisgen  

PI 22M004: Estructuras y 
Dinámicas del mercado laboral: 
descomposiciones para la región 
NEA, Chaco y Corrientes 

Sistemas de información y 
metodologías de la medición de 
la actividad, el empleo y 
bienestar a nivel regional 

6 Maciel, Mailén 
Anahí 
Dni: 43.346.905 

RR LL Estrategias de 
articulación en la 
implementación de 
políticas 
seudoeducativas. 
Particularidades de 
la relación entre el 
Ministerio de 
Educación del Chaco 
y la Organización 
Argentina de 
Jóvenes para las 

Mgter. Santiago 
Castillo  

PI 22M005: Políticas Públicas, 
trabajo y organizaciones; 
tensiones, cambios y formas que 
asumen en las provincias de 
Chaco y Corrientes. 
 
 
 
 
 
 
 

Configuraciones, 
transformaciones y dinámica en 
las Relaciones del Trabajo en 
el NEA 
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Naciones Unidas 
(OAJNU-Chaco)  

  

Orden 
de 

Mérito 

Apellido y 
Nombre del 
postulante/ Dni 

Carrera Tema del Plan Dirección PI en el que se inserta Línea prioritaria  
Resol. 416/22 CD 

7 Gallo, Pablo 
Daniel 
Dni: 42.922.388 

LE Dinámica de la 
informalidad laboral 
voluntaria e 
involuntaria en la 
Provincia del Chaco 
durante el período 
2008-2022 

Dr. Carlos 
Matías Hisgen  

PI 22M004: Estructuras y 
Dinámicas del mercado laboral: 
descomposiciones para la región 
NEA, Chaco y Corrientes. 

Sistemas de información y 
metodologías de la medición de 
la actividad, el empleo y 
bienestar a nivel regional 

8 Arce Flores, 
Mauricio 
Sebastián  
Dni: 41.949.382 

LA Diagnóstico sobre 
infraestructura y 
habilidades digitales 
de las Pymes del 
Chaco durante el 
período agosto 2023-
junio 2024 

Mgter. María 
Gabriela 
Latorre  

PI22M007: Implicancias de la 
transformación digital: nuevas 
formas de gestionar las 
organizaciones en la Provincia 
del Chaco. Decisiones y desafíos 

Planificación y gestión 
estratégica de las 
organizaciones públicas y 
privadas en la región  

9 Saucedo, Gisel 
Maira 
Dni: 40.177.706 

RR LL Políticas Públicas de 
formación en 
programación 
orientado a mujeres: 
caso Mujeres 
Programadoras en la 
Provincia del Chaco 

Mgter. Santiago 
Castillo  

PI 22M005: Políticas Públicas, 
trabajo y organizaciones; 
tensiones, cambios y formas que 
asumen en las provincias de 
Chaco y Corrientes. 

Configuraciones, 
transformaciones y dinámica en 
las Relaciones del Trabajo en 
el NEA 

10 Kupervaser, Juan 
Martín 
Dni: 44.826.198 

LA Impacto de la 
transformación digital 
en el marketing y las 
ventas de las PyMES 

Mgter. Adriana 
Chávez  

PI22M007: Implicancias de la 
transformación digital: nuevas 
formas de gestionar las 

Planificación y gestión 
estratégica de las 
organizaciones públicas y 
privadas en la región  
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del Chaco en la 
actualidad: barreras 
y beneficios 

organizaciones en la Provincia 
del Chaco. Decisiones y desafíos 

Orden 
de 

Mérito 

Apellido y 
Nombre del 

postulante/ Dni 

Carrera Tema del Plan Dirección PI en el que se inserta Línea prioritaria 
Resol. 416/22 CD 

11 Aucar, María 
Esperanza 
Dni: 38.963.095 

LA La transformación 
digital de las Pymes 
de la Provincia del 
Chaco desde el 
enfoque del 
desarrollo sostenible 
y el ciudado del 
medio ambiente 

Dra. Silvina 
Blanque  

PI22M007: Implicancias de la 
transformación digital: nuevas 
formas de gestionar las 
organizaciones en la Provincia 
del Chaco. Decisiones y desafíos 

Impacto de la Responsabilidad 
Social en las organizaciones de 
la región NEA 

12 Mansilla, Lucía 
Ailén 
Dni: 37.469.022 

LA Características de la 
cultura 
organizacional 
facilitadoras en la 
transformación digital 
de las pequeñas 
empresas de la 
ciudad de 
Resistencia 

Lic. Mariana 
Valdes  

PI22M007: Implicancias de la 
transformación digital: nuevas 
formas de gestionar las 
organizaciones en la Provincia 
del Chaco. Decisiones y desafíos 

Gestión del conocimiento y 
comportamiento organizacional 
en el contexto de 
organizaciones 

13 Fernández, 
Lautaro Nahuel 
Dni: 44.615.054 

LA La transformación 
digital y la gestión de 
procesos en las 
PyMEs de las 
ciudades de 
Resistencia y 
Corrientes 

Mgter. María 
Gabriela 
Latorre 

PI22M007: Implicancias de la 
transformación digital: nuevas 
formas de gestionar las 
organizaciones en la Provincia 
del Chaco. Decisiones y desafíos 

Planificación y gestión 
estratégica de las 
organizaciones públicas y 
privadas en la región  
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Orden 
de 

Mérito 

Apellido y 
Nombre del 

postulante/ Dni 

Carrera Tema del Plan Dirección PI en el que se inserta Línea prioritaria 
Resol. 416/22 CD 

14 Nuñez, Mayra 
Magdalena 
Dni: 43.532.893 

LA Barreras y beneficios 
económicos de la 
implementación de la 
transformación digital 
en PyMEs de 
Resistencia en el 
período agosto 2023-
junio 2024 

Dra. Silvina 
Blanque 

PI22M007: Implicancias de la 
transformación digital: nuevas 
formas de gestionar las 
organizaciones en la Provincia 
del Chaco. Decisiones y desafíos 

Planificación y gestión 
estratégica de las 
organizaciones públicas y 
privadas en la región  
 
 
  

15 Goldberg Pértile, 
Marcos 
Dni: 41.516.811 

LE Análisis de 
estructuras de costos 
en empresas 
constructoras de 
obras públicas de la 
ciudad de 
Resistencia entre los 
años 2022-2023 

Cra. Alicia 
Dusicka  

PI 20M007: Identificación de las 
prácticas empresariales de las 
empresas constructoras de la 
ciudad de Resistencia - Chaco 
para la determinación de los 
precios de ventas.  

Sistema de costeo para 
diversos sectores de la 
actividad empresarial de Chaco 
y Corrientes 
 
 
 
 
  

16 Gaona, Gastón 
Federico 
Dni: 42.404.194 

LE Análisis de 
estructuras de costos 
en empresas 
constructoras de 
obras privadas de la 
ciudad de 

Cra. Alicia 
Dusicka  

PI 20M007: Identificación de las 
prácticas empresariales de las 
empresas constructoras de la 
ciudad de Resistencia - Chaco 
para la determinación de los 
precios de ventas.  

Sistema de costeo para 
diversos sectores de la 
actividad empresarial de Chaco 
y Corrientes 
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Resistencia entre los 
años 2022 y 2023 

 
 
 
 

Orden 
de 

Mérito 

Apellido y 
Nombre del 

postulante/ Dni 

Carrera Tema del Plan Dirección PI en el que se inserta Línea prioritaria 
Resol. 416/22 CD 

17 Scaglia, Ailén 
Aldana 
Dni: 41.355.778 

LE Descripción del 
impacto social del 
Ingreso Familiar de 
Emergencia y Tarjeta 
Alimentar en 
Argentina durante el 
año 2020 

Lic. Mauro 
Abramovich  

PI 19M007: Modelización de 
ciclos económicos regionales en 
la Argentina 

Sistemas de información y 
metodologías de la medición de 
la actividad, el empleo y 
bienestar a nivel regional 

 


