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RESOLUCION N° 084
RESISTENCIA, 12 MARZO 2020

VISTO:
El Expediente N° 26-2020-00916; y

CONSIDERANDO:

Que a través del mencionado Expediente la Secretaria de
Extension y Ejercicio Profesional, solicita la suscripciéon de un Convenio de
Pasantia entre esta Casa de Estudios y la firma FIDUCIARIA DEL NORTE
S.A;

Que el Convenio General y el Acuerdo Individual de Pa-
santias, se ajusta a lo dispuesto por Resolucion N° 129/09 del Consejo Su-
perior de la UNNE, conforme la Ley Nacional N° 26.427/08 de Pasantias Edu-
cativas;

Que resulta de particular interés para la formacion de
alumnos, asi como para su bienestar economico, lo que constituye objetivo
prioritario de la actual gestion;

Que la Comision de Interpretacion y Reglamento acon-
seja su aprobacion;

Por ello:
EL CONSEJO DIRECTIVO
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Aprobar el Convenio General de Pasantias y el Acuerdo
Individual de Pasantias, que figura como Anexo | de la presente Resolucién,
a suscribir con la Empresa FIDUCIARIA DEL NORTE S.A.

ARTICULO 2°: Autorizar a la Sefiora Decana a suscribir el Convenio de Pa-
santia con la Empresa FIDUCIARIA DEL NORTE S.A., aprobado en el Ar-
ticulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°: Designar como Docente Guia del Convenio General de Pa-
santias con la firma FIDUCIARIA DEL NORTE S.A. a la Licenciada Maria
Carla ACOSTA MAIDANA - DNI N° 33.872.598.

ARTICULO 4°: Registrar la presente Resolucion, efectuar las comunicacio-
nes correspondientes y oportunamente proceder a su archivo.

MY

lic. Maria de los Arcos Martinez
Decana
Facultad de Ciencias Econdmicas - UNNE

CUARENTEA/ Sesion consejo 12-03-2020- 084-FIDUCIARIA DEL NORTE SA/cag
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ANEXO | DE LARESOLUCIONN°_ 084_
CONVENIO GENERAL DE PASANTIAS

Entre la FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS de la UNIVERSIDAD NACIO-
NAL DEL NORDESTE, representada en este acto por su Decana Lic. MARIA DE
LOS ARCOS MARTINEZ, DNI N° 11.670.683, debidamente autorizado para este
acto por Resolucion N°........ , con domicilio en la calle Av. Las Heras N° 727 de la
ciudad de Resistencia, en adelante la FACULTAD, por una parte; y por la otra, la
Empresa FIDUCIARIA DEL NORTE S.A., representada en este acto por el Presi-
dente de la firma, Contador Gustavo José MOSCHEN, DNI N° 23.370.728, con
domicilio en calle Arturo Frondizi 174 — piso 8 y 9, de la ciudad de Resistencia, en
adelante LA EMPRESA, se formaliza un Convenio de Pasantias sujeto a las clau-
sulas que a continuacion se detallan:
CLAUSULA 12: Las partes se comprometen a implementar el Sistema de Pasantias
previsto y regulado por la Ley Nacional N° 26427/08, quedando establecido que la
situacion de Pasantia no creara ningun otro vinculo para el pasante mas que el
existente entre el mismo y la Facultad de Ciencias Econdémicas, no generandose
relacion juridica alguna con LA EMPRESA, siendo la Pasantias de caracter volun-
tario. LA EMPRESA formaliza el requerimiento de pasantes alumnos, los cuales de-
beran reunir los requisitos que se presentan en formulario anexo por la Empresa,
como asi también el plan de tareas a llevar adelante por los pasantes. ----------------
OBJETIVOS GENERALES:
CLAUSULA 22: Los objetivos generales de las Pasantias son los que contempla la
Ley Nacional N° 26427/08 y, ademas dar cumplimiento a los preceptos estatutarios
de la Universidad Nacional del Nordeste y de la Facultad de Ciencias Econdmicas
en todo cuanto concierne a la educacién, extensién o investigacién universitaria. ---
CLAUSULA 3%: Las Pasantias se realizaran en la sede de la EMPRESA, sito encalle
Arturo Frondizi 174 — piso 8 y 9, de la ciudad de Resistencia -Chaco, segun las
caracteristicas propias de la misma.
CLAUSULA 42: El plazo de la pasantia sera de tres (3) meses y la jornada diaria a
cumplir por el pasante sera de cuatro (4) horas, de lunes a viernes con un maximo
de veinte horas semanales, acuerdo con lo establecido por la Ley Nacional N°
26427/08.
OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
CLAUSULA 52: Las partes se comprometen a:
1. Brindar al pasante los conocimientos necesarios para el cumplimiento de su
practica y realizar los mejores esfuerzos para cumplir acabadamente con los
fines de las Pasantias.

a) Suscribir, una vez seleccionados los pasantes el Acuerdo Individual de
Compromiso con el/los pasantes, que debera contener como minimo las
siguientes pautas:

b) Nombre y Apellido del pasante, numero de CUIL y domicilio real; -----------

c) Denominacion, domicilio y personeria de las partes institucionales y datos

de las personas autorizadas a suscribir el acuerdo, conforme al convenio;

d) Derechos y obligaciones de las partes;

e) Plan de pasantia educativa segun lo establecido en el articulo 17 de la
presente Ley.

f) Duracion, horarios y sede de realizacion de la pasantia educativa; ---------

g) Monto, fecha y lugar de pago de la asignacion estimulo;

h) Enumeracion de las tareas asignadas al pasante;

i) Reégimen de asistencia y licencias por examen, enfermedad y accidentes

para el pasante;

j) Régimen de la propiedad intelectual de las creaciones e innovaciones que
resultaren de la actividad del pasante;
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k) Nombre y apellido y numero de CUIL/CUIT de los tutores y de los docentes
guias asignados por las partes referidas en el articulo 1° del presente, de conformi-
dad al articulo 9 de la Ley Nacional N° 26427/08;
CLAUSULA 62: En particular LA EMPRESA, se compromete a:
1.En materia de asignacion econémica:
a) Otorgar al pasante una asignacion estimulo por la suma de Pesos Diecisiete mil
setecientos noventa y seis con ochenta y dos centavos ($17.796,82) como
monto minimo en concepto de viaticos para gastos de traslado y de estudios, con el
fin de permitirle sufragar esos conceptos durante el transcurso de la practica. -------
b) Actualizar automaticamente el monto determinado en el parrafo anterior toda vez
que el sueldo de referencia utilizado para su determinacion, que es el que corres-
ponde a la categoria inicial para Empleados de Comercio y Afines comprendidos
en el CCT N° 130/75, sea objeto de incrementos durante el periodo de vigencia de
este convenio, por aplicacion de los procedimientos o convenios colectivos que de-
terminen tales incrementos, a partir de las mismas fechas y en los mismos porcen-
tajes o proporciones del incremento de que se trate.
2.0Otorgar al pasante todo otro beneficio que se acuerde al personal de la EMPRESA
en materia de comedor y/o transporte, conforme con las particularidades de la acti-
vidad y sus modalidades.
3. Otorgar al pasante licencia de un (1) dia por examen parcial y de dos (2) dias por
examen final; no superando la cantidad de doce (12) dias por afo lectivo. ------------
4. Suscribir, una vez concluida la pasantia, un certificado que le sera entregado al
pasante, donde consten las caracteristicas principales de la practica, pudiéndose
incluir en el mismo un concepto evaluativo de la labor realizada.
5. Facilitar a la Facultad la supervision de las actividades realizadas por los pasan-
tes.
6. Los pasantes gozaran de cobertura médico asistencial obligatoria, que sera pres-
tada por la Obra Social correspondiente a la Empresa conforme el convenio colec-
tivo.
7. Debera abonar el seguro de cobertura médico-asistencial de emergencia (A.R.T.)
contratada por la Empresa, que protegera a los pasantes durante la realizacién de
la pasantia, las contingencias del desarrollo de la misma e incluira los accidentes in
itinere -conforme lo dispuesto por la Ley N° 24557 .
La Empresa debera presentar una Copia del Seguro Contratado. -----------------
8- Asumir la responsabilidad exclusiva ante cualquier eventualidad o tipo de
accidente al pasante.
9-Abonar directamente en forma mensual, del 1 al 15 del mes siguiente al liquidado
a la FACULTAD una suma mensual equivalente al cinco por ciento (5 %) del monto
de la asignacion estimulo correspondiente al mes de que se trate, en los términos
previstos por el articulo 2° del Decreto del PEN N° 428/2000, que se dispone que
se fija un porcentaje maximo del cinco por ciento (5%) del monto de la asignacion
estimulo mensual que se convenga para atender los gastos de preseleccion, con-
tralor y administracion de los pasantes que ingresen al sistema.
CLAUSULA 72: En particular, LA FACULTAD se compromete a:

1. Entregar al pasante, una vez concluida la Pasantia, un Certificado que acre-
dite su participacion como tal en el Programa de Pasantias de la FACULTAD
DE CIENCIAS ECONOMICAS de la UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NOR-
DESTE.
2. LAFACULTAD designa como Coordinador de las presentes pasantias a la
docente a cargo de la Secretaria de Extension y Ejercicio Profesional, Licen-
ciada Moira Yanina CARRIO.
3. Supervisar y apoyar a través de sus Institutos, Carreras, Departamentos y
Catedras que se cumpla con el proyecto pedagdgico integral de pasantias. ---
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SUPERVISION Y EVALUACION DE LOS PASANTES
CLAUSULA 82: LA FACULTAD tendra a su cargo la supervision del proceso de
ensefanza-aprendizaje debiendo designar a tal efecto un docente guia que, con el
tutor de LA EMPRESA, elaboran de manera conjunta, un plan de trabajo a fin de
alcanzar los objetivos pedagdgicos del estudiante. Este plan se incorpora al legajo
individual de cada pasante, obrante en LA FACULTAD, conforme se establece en
el articulo 10 de la Ley N® 26427/08, y sera notificado fehacientemente al pasante.
CLAUSULA 92: LA EMPRESA designa tutor a la Seforita Daniela Romina Sam-
por, quien colaborara en la confeccidn del plan de trabajo conforme la clausula an-
terior y coordinara internamente la labor del pasante, y al finalizar la pasantia, ela-
borara un informe evaluando la practica desarrollada por el pasante. Este informe
tendra caracter reservado y se confeccionara en dos ejemplares: uno, para LA FA-
CULTAD y otro, para LA EMPRESA
DEL PASANTE:
CLAUSULA 10?: Es requisito esencial para acceder a la pasantia ser alumno regu-
lar, docente, investigador o auxiliar de docencia o investigacion con relacion acadé-
mica dentro del ambito de la FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS de la UNI-
VERSIDAD NACIONAL DEL NORDESTE. El alumno que hubiere sido seleccionado
como pasante no comenzara su practica sin antes presentar un certificado médico,
que acredite que se encuentra en condiciones de realizar las actividades estableci-
das en cada caso.
CLAUSULA 112 El Pasante debera cumplir estrictamente con las normas internas
de LA EMPRESA y prestar sus servicios con diligencia, puntualidad, asistencia re-
gular, dedicacion y excelente presentacion.
CLAUSULA 122: Al considerarse las instalaciones de la EMPRESA durante el trans-
curso de la pasantia, una extension del ambito de aprendizaje, el pasante quedara,
mientras ésta se desarrolle, sometido también a la potestad disciplinaria de LA FA-
CULTAD, haciéndose pasible de las sanciones que correspondieren. ------------------
CLAUSULA 13?: El pasante debera considerar informacién confidencial toda la que
reciba o llegue a su conocimiento con motivo del desarrollo de su practica en la
EMPRESA, sea informacion relacionada con las actividades de ésta y/o sus clientes
y/o con los procesos o métodos adoptados para el procesamiento de su informacion
y/o la de sus clientes. El incumplimiento por parte del pasante de las obligaciones
expresadas anteriormente, como asi también todos aquellos actos y omisiones que
puedan atentar contra la letra y/o espiritu y/o principios que regulan el sistema de
pasantias y los objetivos que el mismo persigue, sera considerado infraccion grave
y constituira causa suficiente para que LA EMPRESA deje sin efecto de inmediato
la pasantia otorgada, sin derecho por parte del pasante a indemnizacion alguna por
ningun concepto.
CLAUSULA 142: Al iniciarse la pasantia, los candidatos a ser seleccionados como
pasantes seran notificados de tal circunstancia mediante Acta Compromiso, con-
forme al modelo previsto en la reglamentacion dictada por LA FACULTAD. ----------
CLAUSULA 152 El Acta de Compromiso Individual sera suscripta por el pasante
en triple ejemplar, uno para LA FACULTAD, otro para LA EMPRESA vy el tercero
para el pasante.
PLAZO DE DURACION Y RESCISION:
CLAUSULA 16?: El plazo de vigencia del presente convenio sera de doce meses
con una carga horaria semanal de hasta VEINTE HORAS (20 Horas). Cumplido el
plazo maximo establecido podra ser prorrogado por hasta SEIS (6) meses adicio-
nales debiéndose firmar un nuevo acuerdo individual entre todas las partes, con-
forme al Articulo 9 de la Ley 26427/08.
CLAUSULA 172: Este Convenio podra ser rescindido sin causa por una cualquiera
de las partes notificando previamente a la otra con una anticipacion no menor de
treinta (30) dias.
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CLAUSULA 182: La FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS hace expresa men-
cion de deslindar su responsabilidad por la falta de reglamentacion del Poder Eje-
cutivo Nacional de la Ley 26427/08 y deja expresamente aclarado de tal modo que
las Empresas u Organismos conocen que estas omisiones podrian traer aparejadas
dudas en cuanto al correcto encuadre de la relacion.
CLAUSULA 192: Las partes se someten a la Jurisdiccion de los Tribunales Federa-
les, en caso de conflictos en la interpretacion de todas las obligaciones emergentes
de estos, que no encuentren su solucion en el texto expreso de la Ley 26427/08. --
En prueba de conformidad y aceptacion se suscriben tres (3) ejemplares de un
mismo tenor y a un solo efecto en la ciudad de Resistencia, alos........ Dias del mes
de............ del aio dos mil......
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ACUERDO INDIVIDUAL DE PASANTIAS

EN EL MARCO DE CONVENIO DE PASANTIAS, Resolucion N°............ del Con-
sejo Directivo de fecha................ , acordado entre la Facultad de Ciencias Econé-
micas de la Universidad Nacional del Nordeste, en adelante LA FACULTAD, con
domicilio en Av. Las Heras 727 de la ciudad de Resistencia-Chaco, representada

por su Decana Lic. Maria de los Arcos MARTINEZ, y ...l , en ade-
lante LA EMPRESA, con domicilioen .............. , de esta ciudad, representada por
...................... ensucaracterde.................,; Yeeeeeeiiiieeieeevee..... Alumno/a re-
gular de la carrera de...............cooiieinenn. de LA FACULTAD, titular del D.N.I.
NO ,con domicCilio €N......vvviiiiii e, , Libreta Universi-
tariaN°...........coeel e, LAelEfONO NO. .

1.- A los fines del presente acuerdo se denomina pasantia a la extension organica
del sistema educativo en el ambito de LA EMPRESA, para la realizacién por parte
del alumno de una practica relacionada con su educacion y formacion, de acuerdo
con la especializacion que recibe, bajo la organizacion y control de LA FACULTAD,
durante un lapso determinado.
2.- La situacion de pasantia no creara ningun otro vinculo para el pasante mas que
el existente entre este y LA FACULTAD, no generandose relacion juridica alguna
con LA EMPRESA donde el pasante efectue su practica educativa, y siendo de ca-
racter voluntario.
3.- OBJETIVO DE LA PASANTIA.
Durante el desarrollo de la pasantia el alumno debera alcanzar el objetivo siguiente:

4.- ACTIVIDADES DEL PASANTE.
Para alcanzar dicho objetivo, el pasante realizara las siguientes actividades:

5.- LUGAR, DURACION Y HORARIO DE LA PASANTIA.

La pasantia se desarrollara en las instalaciones de LA EMPRESA, sitoen ...... , de
esta Ciudad, comenzard €l........cooviiiiiiiiiiii e, y terminara
Bl e
El pasante debera concurrir.................... (.....)horas diarias de.... @..................

6.- ASIGNACION DE ESTIMULO Y SEGURO
El pasante percibira de LA EMPRESA una asignacién estimulo mensual de PESOS
......................... ($.....) que seran abonados de (forma) en (lugar),el que sera
actualizado automaticamente toda vez que el sueldo de referencia utilizado para su
determinacion, que es el que corresponde al cargo de mas baja remuneracién vi-
gentepara ............ccceeviennnn. , Sea objeto de incrementos durante el periodo de vi-
gencia de este acuerdo, por aplicacion de los procedimientos o convenios colectivos
que determinen tales incrementos, a partir de las mismas fechas y en los mismos
porcentajes o proporciones del incremento de que se trate.
Ademas a cargo de LA EMPRESA se le brindara una cobertura de salud cuyas
prestaciones seran las previstas en la Ley 23.666 — Ley de Obras Sociales —y se le
incorporara en el ambito de la aplicacion de la Ley 24.557 — Ley de Riesgos del
Trabajo — y sus normas reglamentarias, conforme su convenio colectivo. -------------
7.- EVALUACION DEL PASANTE
El seguimiento de la pasantia, el control de la actividad del pasante y su evaluacién
estaran a cargo de LA EMPRESA y de LA FACULTAD.
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8. — Se designa como tutor de LA EMPRESA a ..., con
CUIT/CUIL N® ..., , Sin perjuicio de que este pueda delegar dicha activi-
dad a una persona de su dependencia debidamente autorizada.
Se designa como Docente Guia de LA FACULTAD a ........ccovviviininnnnnnn. con
CUIT/CUIL N® ...t , sin perjuicio de que este pueda delegar dicha activi-
dad a una persona de su dependencia debidamente autorizada.
9. — DIAS POR EXAMEN
El pasante contara con UN (1) dia de licencia por examen parcial y dos (2) dias por
examen final, no superando la cantidad de 12 (doce) dias por afio lectivo, segun lo
establecido en la Ley N° 26427. En cualquier caso, el pasante debera informar a LA
EMPRESA con la debida anticipacion dicha circunstancia.
10. - RESPONSABILIDADES Y CONFIDENCIALIDAD
El pasante se compromete a:
Ajustarse a los horarios, normas y reglamentos internos de LA EMPRESA que se
detallan en el anexo que forma parte de este acuerdo.
1) Observar las normas de seguridad, higiene y disciplina, que rigen en ella, en

un todo de acuerdo con la legislacion vigente.

2) Considerar como confidencialidad toda informacién que reciba o llegue a su
conocimiento, relacionada con la actividad, clientes, proveedores, proceso,
férmulas, métodos y aquella que asi le sea calificada por el TUTOR de LA
EMPRESA, ya sea que tenga acceso a ella en forma directa o indirecta, sea
durante su periodo de pasantia o posteriormente.

3) Presentar un informe al finaliza la pasantia sobre las tareas realizadas. ------

4) La propiedad intelectual de las creaciones e innovaciones que resulten de la
actividad del pasante quedara bajo el dominiode.................coooiiiiiii o

5) Acreditar ante LA EMPRESA haber rendido el examen para el que solicito
licencia, mediante la presentacion del certificado expedido por LA FACULTAD.

11. — El pasante declara conocer en todos sus términos el Convenio Marco de Pa-
santias celebrado entre la facultad y la empresa.
12.- INFORME FINAL
El pasante se comprometera a entregar al tutor designado por LA EMPRESA vy al
docente guia designado por LA FACULTAD (1) informe de su entrenamiento al fi-
nalizar la pasantia. Dichas personas realizaran una evaluacion de la pasantia y re-
mitiran sus conclusiones a la FACULTAD. Dichas personas realizaran una evalua-
cion de la pasantia y remitiran sus conclusiones a la FACULTAD. Dichos informes
seran incorporados al legajo del estudiante en LA FACULTAD.
13. - CLAUSULA GENERAL
Este acuerdo individual es parte integral del Convenio Marco oportunamente sus-
cripto entre ambas instituciones, por lo que, en todo aquello no previsto en el pre-
sente, se estara a lo acordado en el convenio mencionado.
Se deja expresa constancia que la Universidad Nacional del Nordeste se deslinda
de toda responsabilidad por la falta de reglamentacién del PEN y se deje aclarado
de tal modo que las empresas u organismos conocen que estas omisiones podrian
traer aparejadas dudas en cuanto al correcto encuadre de la relacion. -----------------
En prueba de conformidad se firman TRES (3) ejemplares de un mismo tenor y a
un solo efecto. Enla Ciudadde ........................... ,alos oo dias del
mesde ................ de o




